
TALLERES 

Y 

CURSOS 
GERENCIALES 



• Estrategias de Desarrollo Organizacional en Seguridad y Salud en el

Trabajo

• Planeación estrategia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

• Desarrollo y Liderazgo en Seguridad Industrial y Salud en el Trabajo,

para Gerentes y Directores de la organización.

• Implementación de un Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el

Trabajo (ISO 45001:2018).

• Formación de Facilitadores en Seguridad y Salud en el Trabajo.

• Formación de Auditores en Seguridad y Salud en el Trabajo.

• Identificación de Peligros y Evaluación de Riesgos, (IPER).

• Determinación de controles de riesgo.



• Sensibilización en materia de Seguridad y Salud en el trabajo,

para mandos medios y operadores.

• Análisis de Seguridad en el Trabajo, (JSA).

• Implementación de Inspecciones Planeadas, (IP’s).

• Estándares aplicables al centro de trabajo.

• Gestión del cambio.

• Formación de contratistas líderes en Seguridad Industrial.

• Mejora continua de un Sistema de Gestión.

• Detección de Necesidades en el Trabajo, DNC en materia de

Seguridad y Salud en el Trabajo.

• Seguridad basada en el comportamiento (POC).

• Técnicas de Investigación y Análisis de Incidentes.


